
通大院医【2014】54号

关于开展“南通大学医学院

第七届青年教师讲课竞赛”活动的通知

各系(室)：

    为进一步加强教师队伍建设，提高青年教师的教学能力和教学水平，学院决定组织“南通大学医学院第七届青年教师讲课竞赛”活动，现将有关事项通知如下：

    一、指导思想

    举办青年教师讲课竞赛活动，旨在进一步加强师资队伍建设，特别是青年主讲教师队伍建设，牢固确立教学工作的中心地位。通过讲课竞赛活动，鼓励青年教师积极投身于教学工作，使优秀青年教师脱颖而出，以点带面，全面提升学院教师的教学水平和教学艺术，促进教学改革，提高教学质量。

    二、竞赛对象

    1．1974年1月1日及以后出生，在我院教学第一线直接从事教学工作的讲师及以下职称的青年教师，包括实验课指导教师。

    2．凡近三年参加工作的青年教师必须参加此次讲课竞赛活动。

    3．在学校历届青年教师讲课竞赛中荣获一等奖的青年教师不参加本次竞赛活动。

    三、竞赛内容和要求

    1．自选本学科现用教材有关章节。

    2．讲课内容必须符合教学大纲的要求，并能反映本学科的最新进展。

    3．参加者在初赛时必须限定讲课时间为5分钟±30秒，4分钟时有铃声提示，时间终止时也将有铃声提示，时间不到或超时扣5分；在总决赛时必须限定讲课时间为10分钟±30秒，9分钟时有铃声提示，时间终止时也将有铃声提示，时间不到或超时扣5分；

    4．比赛以口头讲授、黑板板书为主，配合挂图、模型等教学用具，不得使用多媒体。

    四、竞赛办法

    1．请各系（室）组织相关人员报名并做好相应的准备，于2015年3月20日前将参赛者名单报教学办公室（联系电话85051513，联系人：单林）。

    2．抽签决定比赛顺序，参赛者须按竞赛要求进行讲课，讲课结束当场计分，去掉一个最高分和一个最低分，最后评出名次。前三名（助教组、讲师组各3名）入围进入学院总决赛。

    3．本次活动分讲师组、助教组，分别设一、二、三等奖若干名。

    附件：南通大学医学院青年教师讲课竞赛评分规则
                            二〇一五年三月二日

	主题词：开展 第七届 青年教师 讲课竞赛 通知

	  抄送：教务处，教学质量管理处，人事处，教师发展中心。

	  南通大学医学院                   2015年3月2日


                                     （共印50份）

附件：

南通大学医学院青年教师讲课竞赛评分规则

	评分内容
	评分标准（分）
	得分

	
	优良
	一般
	较差
	

	穿戴得体 仪表端庄
	10-9
	8-6
	5分以下
	

	内容熟谙 概念准确
	20-16
	15-11
	10分以下
	

	重点突出 说理透彻
	20-16
	15-11
	10分以下
	

	启发思维 培养能力
	15-13
	12-10
	9分以下
	

	条理清楚 语言生动
	15-13
	12-10
	9分以下
	

	板书清晰 书写规范
	10-9
	8-6
	5分以下
	

	教学手段 应用得当
	10-9
	8-6
	5分以下
	


参赛人：                总分：           评委签名：
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