课程教学评价参考指标

	类别
	评价测评点
	权重比例

	学生评价
	1．到岗履行职责情况；

2．课程教学准备工作；

3．作业布置与批阅；

4．师生交流方式与效果；

5．教学状态与效果；

6．维护课堂教学秩序情况；

7．教学要求的掌握；

8．教学内容的选择。
（遵守职业道德情况单独列出，一票否决）
	40％

	同行评价
	1．教师课程教学水平；
2．课程教学态度；
3．遵守教学基本规范的情况；
4．执行教学大纲，遵循教学规律情况；

5．课程教学改革的实施与效果；
6．课程教学研究情况；
7．从事课程建设情况；
8．校、院教学督导的相关随机评价意见。
	40％

	学院评价
	1．敬业爱岗的基本情况；
2．服从教学安排，主动承担教学任务的情况；

3．思想政治方向的把握；

4．课程教学过程中的教书育人情况；

5．参与教学质量工程建设的情况；

6．参与其他与教学相关活动的情况；

7．协助做好教学管理工作的情况；

8．教师教学水平与能力；
9．校、院教学督导的相关随机评价意见。
	20％


说明：

1．学生评价的指标分类制订，包括一般课程、公共选修课程、实践课程、实验课程、体育课程等。学生评价统一在校园网上进行，各学院组织学生实施。
2．学生评价的基础数据由各学院作后续统计、评分；各学院应制订相应的统计评分细则；

3．各学院可以根据其特点和实际情况，对同行评价和学院评价指标作调整。
4．同行评价和学院评价由各学院组织实施，各学院应制订相应的实施细则。
